江苏省建筑装饰工程优秀项目经理

       评  选  办  法（试行）

第1章 总  则

第1条 为推动我省建筑装饰行业工程项目管理水平不断提高，鼓励装饰施工企业项目经理搞好装饰工程项目管理，江苏省建筑工程管理局和江苏省装饰装修行业协会将联合开展“江苏省建筑装饰工程优秀项目经理”（以下简称“优秀项目经理”）评选活动。

第2条 “优秀项目经理”每年评选一次，由江苏省装饰装修行业协会组织实施。

第3条 “优秀项目经理”在获得过“全国建筑工程装饰奖”和“江苏省建筑装饰优质工程奖（紫金杯）”的获奖工程项目经理中产生。

第2章 评选范围和条件

第4条 申报“优秀项目经理”应符合下列条件：

1、 能自觉学习实践邓小平理论和“三个代表”重要思想，立足岗位，无私奉献，锐意改革，积极进取。

2、 申报“优秀项目经理”的人员应具有国家建设行政主管部门审定的三级以上项目经理（建造师）资质。

3、 在工程项目管理中，严格执行合同条款，未发生违约、纠纷。重合同，守信誉。未发生拖欠民工工资的现象。

4、 严格执行财务制度，工程项目成本核算控制较好，经济效益明显。

5、 严格执行国家和地方政策法规和技术标准，工程项目施工中积极推广应用新技术、新工艺、新材料、新设备。

6、 申报人在近3年内获得1项以上“全国建筑工程装饰奖”或2项以上“江苏省建筑装饰优质工程奖（紫金杯）”。工程获奖时间按当年申报通知要求。

7、 严格施工管理，做到安全生产和文明施工，近三年内未发生等级伤亡事故。

第3章 申报程序和资料

第5条 “优秀项目经理”的申报程序：

1、 “优秀项目经理”申报需经所在企业及企业所在省辖市建设行政主管部门和装饰装修行业协会按评选条件和所分配参考名额推荐。

2、  各市装饰装修行业协会对申报资料审查后报江苏省装饰装修行业协会。

第6条 申报“优秀项目经理” 必须提供以下资料：

1、 《江苏省建筑装饰工程优秀项目经理申报表》一份，单独成册。

2、 2000字以内业绩汇报材料。

3、 项目经理资质证书复印件（包括年检部分）。

4、 申报人员彩色2寸免冠照片（照片后面注明姓名、单位）

5、 申报人员代表工程获奖证书和文件复印件。

6、 代表工程合同复印件（合同中要反映工程名称、发包和承建单位、工程规模、开竣工时间、承建单位驻工地现场项目经理、发包和承建单位签字盖章部分。）

7、 申报人员负责代表工程项目经理的任职证明文件。

8、 代表工程竣工验收文件。

9、 所有资料统一用A4纸装订。其中1—8项材料应装订成册，并有总目录。

第4章 评  审

第7条 江苏省装饰装修行业协会秘书处对各市推荐的“优秀项目经理”材料进行初审，提出候选人名单，提请江苏省建筑装饰工程优秀项目经理评审委员会审定。

第8条 江苏省建筑装饰工程优秀项目经理评审委员会由业内专家及有关领导组成，负责“优秀项目经理”的评审工作。

第5章 奖  励

第9条 经评审合格的“江苏省建筑装饰企业优秀项目经理”，通过江苏省建筑装饰装修网上公示10天，如无异议，则由江苏省建筑工程管理局和江苏省装饰装修行业协会共同发文进行表彰，联合颁发江苏省建筑装饰企业优秀项目经理证书。

第10条 优秀项目经理所在企业可酌情奖励。

第6章 纪  律

第十一条  参加“优秀项目经理”评选的工作人员和评选专家要秉公办事，廉洁自律，对违反者视情节轻重给予批评教育，直至撤消其相应资格，并承担相应责任。
第十二条  在申报推荐、评选过程中必须坚持“公开、公平、公正”原则，严禁弄虚作假，对违反者一经查实，取消其称号，并收回荣誉证书。
第7章 附  则

第十三条  本办法由江苏省装饰装修行业协会负责解释

第十四条  本办法自公布之日起实施。
